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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 


ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ Αρ. Φύλλου 1295 

21 Μαίου 2014 


ΠΕΡ ΙΕΧΟΜΕ ΝΑ 

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 


(Αριθμ. βεβ. Υ.Δ.Ε. στο Υπουργείο Παιδείας και Θρη¬ 
σκευμάτων: 3885/1-4-2014). 

*Δημοσιεύθηκε αρχικά στο Φ.Ε.Κ. 604Γ'/12-5-2014. 


Μεταφορά θέσης στα Γενικά Αρχεία του Κρά¬ 


τους. 1 

Σύσταση θέσης στο Δήμο Αγ. Παρασκευής. 2 

Σύσταση θέσης στο Δήμο Αμύνταιου. 3 

Σύσταση θέσης στο Δήμο Εορδαίας. 4 

Σύσταση θέσης στο Δήμο Εορδαίας Ν. Κοζάνης. 5 

Σύσταση θέσης στο Δήμο Ααρισαίων. 6 

Σύσταση θέσης στο Δήμο Αλεξ/πολης. 7 

Σύσταση θέσης στο Δήμο Διδυμοτείχου Ν/Εβρου. 8 

Σύσταση θέσης στο Δήμο Αλεξ/πολης. 9 

Σύσταση θέσης στο Κρατικό Ωδείο Θεσσαλονί¬ 
κης. 10 


ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 


(ΐ) 

*Μεταφορά θέσης στα Γενικά Αρχεία του Κράτους. 


Με την αρ. 64870/1Ζ/28-4-2014 απόφαση των Υπουργών 
Παιδείας και Θρησκευμάτων, Πολιτισμού και Αθλητισμού 
και Διοικητικής Μεταρρύθμισης και Ηλεκτρονικής Διακυ¬ 
βέρνησης, σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 72-74 
του Ν. 3528/2007 (ΦΕΚ 26/Α'), του Ν. 1946/1991 (ΦΕΚ 69/ 
Α'), του άρθρου 8 παρ. 1 του Ν. 3613/2007 (ΦΕΚ 263/Α'), 
του άρθρου 30 παρ. 7 του Ν. 3731/2008 (ΦΕΚ 263/Α'), του 
άρθρου 35 παρ. 5 του Ν. 4024/2011 (ΦΕΚ 226/Α'), της αρ. 
ΔΙΠΠ/Φ.ΕΓΚΡ.Μ./11019/9-8-2013 εγκριτικής απόφασης της 
ΠΥΣ 33/2006 και τις διατάξεις του Π.Δ. 50/2001 (ΦΕΚ 39/ 
Α'), όπως τροποποιήθηκε και ισχύει, μετατάσσεται ο Χα- 
ρίσκος Αθανάσιος του Δημητρίου, μόνιμος υπάλληλος 
με βαθμό Ε' και Μ.Κ. 2 που υπηρετεί σε οργανική θέση 
του κλάδου ΤΕ Διοικητικού-Λογιστικού της Υπηρεσίας 
Νεωτέρων Μνημείων και Τεχνικών Έργων Ανατολικής 
Μακεδονίας του Υπουργείου Πολιτισμού και Αθλητισμού, 
στα Γενικά Αρχεία του Κράτους - Αρχεία Ν. Δράμας, 
αυτοτελή υπηρεσία του Υπουργείου Παιδείας και θρη¬ 
σκευμάτων, με την ίδια σχέση εργασίας, με ταυτόχρονη 
μεταφορά της οργανικής θέσης που κατέχει και με 
τον ίδιο βαθμό και Μ.Κ., ύστερα από αίτησή του. Ο 
υπάλληλος υποχρεούται να παραμείνει στην υπηρεσία 
τοποθέτησης του για μία δεκαετία. 


ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΠΑΙΔΕΙΑΣ ΚΑΙ ΘΡΗΣΚΕΥΜΑΤΩΝ ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ ΚΑΙ ΑΘΛΗΤΙΣΜΟΥ 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΑΡΒΑΝΙΤΟΠΟΥΛΟΣ ΠΑΝΟΣ ΠΑΝΑΓΙΩΤΟΠΟΥΛΟΣ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΗΣ ΜΕΤΑΡΡΥΘΜΙΣΗΣ ΚΑΙ 

ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΗΣ ΔΙΑΚΥΒΕΡΝΗΣΗΣ 

ΚΥΡΙΑΚΟΣ ΜΗΤΣΟΤΑΚΗΣ 
-♦- 

( 2 ) 

* Σύσταση θέσης στο Δήμο Αγ. Παρασκευής. 

Με την υπ’ αριθμ. 185/03-04-2014 απόφαση του ανα¬ 
πληρωτή Δημάρχου Αγίας Παρασκευής, που εκδόθηκε 
σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 51, παρ. 8 του Ν. 
4250/2014 κατόπιν της με αριθμ. πρωτ.: 11987/31-03-2014 
αίτησης του ενδιαφερομένου, με την από 31-03-2014 
υπεύθυνη δήλωση του ενδιαφερομένου και την υπ’ αριθμ. 
146/31-03-2014 σύμφωνη γνώμη του Δήμου Βάρης - Βού¬ 
λας - Βουλιαγμένης, μετατάσσεται ο Μόνιμος Υπάλληλος 
ΝΙΤΣΟΣ ΙΩΑΝΝΗΣ του Ευριπίδη, Κλάδου ΔΕ Τεχνιτών 
-Ελαιοχρωματιστών, με βαθμό ΣΤ', από το Δήμο Βάρης 
- Βούλας - Βουλιαγμένης στο Δήμο Αγίας Παρασκευής, 
σε συνιστώμενη με την πράξη μετάταξης θέση. 

(Οικονομική βεβαίωση του Δήμου Αγίας Παρασκευής 
από 03-04-2014). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
19276/15454/07-04-2014). 

*Δημοσιεύθηκε αρχικά στο Φ.Ε.Κ. 604Γ'/12-5-2014. 

Με εντολή Γ ενικού Γ ραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

Η Προϊσταμένη 
ΑΝΤΩΝΙΑ ΠΑΠΑΗΛΙΑΔΟΥ 
-♦- 

(3) 

*Σύσταση θέσης στο Δήμο Αμύνταιου. 

Με την υπ’ αριθμ. 319/7244/1-4-2014 απόφαση του 
Δημάρχου Αμυνταίου, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις 
διατάξεις του άρθρου 30 του Ν. 4223/2013 (ΦΕΚ 287/ 
τ.Α'/31-12-2013) όπως αυτές τροποποιήθηκαν από την 
παρ. 8 του άρθρου 51 του Ν. 4250/2014 (ΦΕΚ 74/τ.Α'/ 
26-03-2014) και της αριθμ. Εγκυκλίου 10/οικ. 12694/ 
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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


28-03-2014 του Υπουργείου Εσωτερικών, την αριθ. 
7072/28-3-2014 αίτηση της υπό μετάταξη υπαλλήλου, 
την αριθμ. 8524/28-3-2014 σύμφωνη γνώμη του Δημάρ¬ 
χου Φλώρινας, για τη μετάταξη της Ρόμπη Ελένης του 
Γεωργίου στο Δήμο Αμυνταίου, την αριθμ. πρωτ. 5439/ 
6-3-2014 βεβαίωση πίστωσης του Οικονομικού Τμήμα¬ 
τος του Δήμου Αμυνταίου, μετατάσσεται, η υπάλληλος 
Ρόμπη Ελένη του Γεωργίου, κλάδου ΤΕ Διοικητικού - 
Λογιστικού, με βαθμό Ε' από το Δήμο Φλώρινας, όπου 
υπηρετεί, στο Δήμο Αμυνταίου σε συνιστώμενη, με την 
παρούσα απόφαση, προσωποπαγή θέση, με σχέση εργα¬ 
σίας Δημοσίου Δικαίου στην ίδια κατηγορία και κλάδο 
ΤΕ Διοικητικού - Λογιστικού, και στον ίδιο βαθμό Ε'. 

Η ανωτέρω υπάλληλος θα τεθεί σε διαθεσιμότητα 
χρονικής διάρκειας ενός μηνάς, αρχομένης από την ημε¬ 
ρομηνία δημοσίευσης της παρούσας απόφασης. 

Η διαθεσιμότητα παύει αυτοδικαίως με την πάροδο 
του μηνός και προς τούτο ο Δήμαρχος Αμυνταίου, ως 
φορέας υποδοχής, υποχρεούται να εκδώσει αμελλητί 
σχετική διαπιστωτική πράξη. 

(Αριθμ. βεβ. του Οικονομικού Τμήματος του Δήμου 
Αμυνταίου: 5439/6-3-2014). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου- 
Δυτικής Μακεδονίας: 18557/1281/15-4-2014). 

*Δημοσιεύθηκε αρχικά στο Φ.Ε.Κ. 603Γ'/12-5-2014. 

Η Γ ενική Γ ραμματέας 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

ΒΑΣΙΛΙΚΗ ΕΥΤΑΞΑ 

-♦- 

(4) 

*Σύσταση θέσης στο Δήμο Εορδαίας. 

Με την αριθ. 18/499/02-04-2014 απόφασης της Προ¬ 
έδρου του ΝΠΔΔ «Κοινωνικής Πολιτικής Πολιτιστικής 
Ανάπτυξης και Παιδείας» του Δήμου Εορδαίας, Π.Ε. 
Κοζάνης, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των 
άρθρων: 30 του Ν. 4223/2013 (ΦΕΚ 287/τ.Α'/31 -12-2013) 
όπως τροποποιήθηκε από την παρ. 8 του άρθρου 51 
του Ν. 4250/2014 (ΦΕΚ 74/τ.Α'/26-03-2014) και της αριθμ. 
Εγκυκλίου 10/28-03-2014 του Υπουργείου Εσωτερικών, 
περί μετάταξης της υπαλλήλου Δημοσίου Δικαίου Μή- 
του Δήμητρας του Κωνσταντίνου, κατηγορίας ΔΕ κλά¬ 
δου ΔΕ8 Βοηθών Βρεφοκόμων με βαθμό Στ', από το 
ΝΠΔΔ «Κέντρο Κοινωνικής Προστασίας και Αλληλεγ¬ 
γύης» Δήμου Νέας Σμύρνης, Περιφέρειας Αττικής, στο 
ΝΠΔΔ «Κοινωνικής Πολιτικής Πολιτιστικής Ανάπτυξης 
και Παιδείας» του Δήμου Εορδαίας, την υπ’ αριθ. πρωτ. 
473/28-03-2014 αίτηση της προς το ΝΠΔΔ «Κοινωνικής 
Πολιτικής Πολιτιστικής Ανάπτυξης και Παιδείας» του Δή¬ 
μου Εορδαίας, την αριθμ. 53/28-03-2014 σύμφωνη γνώμη 
της Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου του ΝΠΔΔ 
«Κέντρο Κοινωνικής Προστασίας και Αλληλεγγύης» του 
Δήμου Νέας Σμύρνης, Περιφέρειας Αττικής, για τη μετά¬ 
ταξη της ανωτέρω υπαλλήλου στο ΝΠΔΔ «Κοινωνικής 
Πολιτικής Πολιτιστικής Ανάπτυξης και Παιδείας» του 
Δήμου Εορδαίας, την αριθμ. πρωτ. 497/01-04-2014 Βε¬ 
βαίωση ύπαρξης Πιστώσεων του Γ ραφείου Μισθοδοσίας 
του ΝΠΔΔ «Κοινωνικής Πολιτικής Πολιτιστικής Ανάπτυ¬ 
ξης και Παιδείας» του Δήμου Εορδαίας, περί ύπαρξης 
πιστώσεων στον προϋπολογισμό οικονομικού έτους 2014 
καθώς και περί πρόβλεψης πιστώσεων στους προϋ¬ 
πολογισμούς των επόμενων ετών, μετατάσσεται, κατά 


παρέκκλιση κάθε άλλης διάταξης, η υπάλληλος Μήτου 
Δήμητρα του Κωνσταντίνου, κατηγορίας ΔΕ κλάδου 
ΔΕ8 Βοηθών Βρεφοκόμων με βαθμό Στ', από το ΝΠΔΔ 
«Κέντρο Κοινωνικής Προστασίας και Αλληλεγγύης» 
του Δήμου Νέας Σμύρνης, Περιφέρειας Αττικής - όπου 
υπηρετεί, σε συνιστώμενη με την παρούσα Απόφαση 
προσωποπαγή θέση με σχέση εργασίας Δημοσίου Δι¬ 
καίου, στην ίδια κατηγορία ΔΕ κλάδου ΔΕ8 Βοηθών 
Βρεφοκόμων με βαθμό Στ', στο ΝΠΔΔ «Κοινωνικής 
Πολιτικής Πολιτιστικής Ανάπτυξης και Παιδείας» του 
Δήμου Εορδαίας, Π.Ε. Κοζάνης. Η ανωτέρω υπάλληλος 
θα τεθεί σε διαθεσιμότητα χρονικής διάρκειας ενός 
μηνός, αρχομένης από την ημερομηνία δημοσίευσης 
της παρούσας απόφασης. 

Η διαθεσιμότητα παύει αυτοδικαίως με την πάρο¬ 
δο του μηνός και προς τούτο η Πρόεδρος του ΝΠΔΔ 
«Κοινωνικής Πολιτικής Πολιτιστικής Ανάπτυξης και Παι¬ 
δείας» του Δήμου Εορδαίας Π.Ε. Κοζάνης, ως φορέας 
υποδοχής, υποχρεούται να εκδώσει αμελλητί σχετική 
Διαπιστωτική Πράξη. 

(Αριθμ. βεβ. Πίστωσης 497/01-04-2014 του Γραφείου 
Μισθοδοσίας του ΝΠΔΔ «Κοινωνικής Πολιτικής Πολιτι¬ 
στικής Ανάπτυξης και Παιδείας» του Δήμου Εορδαίας, 
Π.Ε. Κοζάνης). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου- 
Δυτικής Μακεδονίας: 16063/1103/28-04-2014). 

*Δημοσιεύθηκε αρχικά στο Φ.Ε.Κ. 604Γ'/12-5-2014. 

Η Γ ενική Γ ραμματέας 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

ΒΑΣΙΛΙΚΗ ΕΥΤΑΞΑ 

-♦- 

(5) 

*Σύσταση θέσης στο Δήμο Εορδαίας Ν. Κοζάνης. 

Με την αριθ. 202/13787/01-04-2014 απόφαση της 
Δημάρχου Εορδαίας, Π.Ε. Κοζάνης, που εκδόθη¬ 
κε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων: 30 του 
Ν. 4223/2013 (ΦΕΚ 287/τ.Α'/31-12-2013) όπως τρο¬ 
ποποιήθηκε από την παρ. 8 του άρθρου 51 του 
Ν. 4250/2014 (ΦΕΚ 74/τ.Α'/26-03-2014) και της αριθμ. 
Εγκυκλίου 10/28-03-2014 του Υπουργείου Εσωτερικών, 
περί μετάταξης του υπαλλήλου Δημοσίου Δικαίου 
Μπέλτσου Νικολάου του Κωνσταντίνου, κατηγορί¬ 
ας ΥΕ κλάδου ΥΕ Εργατών Νεκροταφείων με βαθμό 
Ε', από το Δήμο Κοζάνης, Π.Ε. Κοζάνης, στο Δήμο 
Εορδαίας, Π.Ε. Κοζάνης, την υπ’ αριθ. πρωτ. 13343/ 
28- 03-2014 αίτησή του προς το Δήμο Εορδαίας, τη ν αριθμ. 
256/17509/28-03-2014 σύμφωνη γνώμη του Δημάρχου 
Κοζάνης, για τη μετάταξη του ανωτέρω υπαλλήλου στο 
Δήμο Εορδαίας, Π.Ε. Κοζάνης, την αριθμ. πρωτ. 13774/ 
01-04-2014 Βεβαίωση Πίστωσης του Οικονομικού Τμή¬ 
ματος του Δήμου Εορδαίας, περί ύπαρξης πιστώσεων 
στον προϋπολογισμό οικονομικού έτους 2014 καθώς 
και περί πρόβλεψης πιστώσεων στους προϋπολογι¬ 
σμούς των επόμενων ετών, μετατάσσεται, κατά παρέκ¬ 
κλιση κάθε άλλης διάταξης, ο υπάλληλος Μπέλτσος 
Νικόλαος του Κωνσταντίνου, κατηγορίας ΥΕ κλάδου 
ΥΕ Εργατών Νεκροταφείων με βαθμό Ε', από το Δήμο 
Κοζάνης, Π.Ε. Κοζάνης - όπου υπηρετεί, σε συνιστώ- 
μενη με την παρούσα απόφαση προσωποπαγή θέση 
με σχέση εργασίας Δημοσίου Δικαίου, στην ίδια κα¬ 
τηγορία ΥΕ κλάδου ΥΕ Εργατών Νεκροταφείων με 
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βαθμό Ε', στο Δήμο Εορδαίας, Π.Ε Κοζάνης. Ο ανωτέ¬ 
ρω υπάλληλος θα τεθεί σε διαθεσιμότητα χρονικής 
διάρκειας ενός μηνάς, αρχομένης από την ημερομηνία 
δημοσίευσης της παρούσας Απόφασης. 

Η διαθεσιμότητα παύει αυτοδικαίως με την πάροδο 
του μηνός και προς τούτο η Δήμαρχος Εορδαίας, ως 
φορέας υποδοχής, υποχρεούται να εκδώσει αμελλητί 
σχετική Διαπιστωτική Πράξη. 

(Αριθμ. βεβ. Πίστωσης του Οικονομικού Τμήματος του 
Δήμου Εορδαίας: 13774/01-04-2014). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου- 
Δυτικής Μακεδονίας: 16003/1088/28-04-2014). 

*Δημοσιεύθηκε αρχικά στο Φ.Ε.Κ. 604Γ'/12-5-2014. 

Η Γενική Γραμματέας 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

ΒΑΣΙΛΙΚΗ ΕΥΤΑΞΑ 

-♦- 

( 6 ) 

*Σύσταση θέσης στο Δήμο Λαρισαίων. 

Με την αριθμ. 731/2-4-2014 απόφαση του Δημάρχου 
Λαρισαίων Ν. Λάρισας που εκδόθηκε σύμφωνα με τις 
διατάξεις του άρθρου 58 παρ.1 του Ν. 3852/2010 ,του 
άρθρου 30 του Ν. 4223/2013 όπως τροποποιήθηκε από 
την παρ. 8 του άρθρου 51 του Ν. 4250/2014, με την 
αριθμ. 10/οικ. 12694/28-3-2014 εγκύκλιο του Υπουργείου 
Εσωτερικών, με την υπ’ αριθμ. πρωτ. 30546/31-3-2014 
αίτηση του υπαλλήλου και με την αριθμ. 128/31-3-2014 
απόφαση σύμφωνης γνώμης του Δημάρχου Φαρσάλων, 
μετατάσσεται ο Γεώργιος Θεοδωρόπουλος του Γρηγο- 
ρίου κατηγορίας ΔΕ κλάδου Γενικών Καθηκόντων με 
βαθμό Ε' με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου 
Χρόνου, από το Δήμο Φαρσάλων Ν. Λάρισας σε συνι- 
στώμενη, με την παρούσα απόφαση, θέση κατηγορίας 
ΔΕ κλάδου/ειδικότητας Γ ενικών Καθηκόντων του Δήμου 
Λαρισαίων Ν. Λάρισας. 

Ο ανωτέρω υπάλληλος θα τεθεί σε διαθεσιμότητα 
χρονικής διάρκειας ενός μηνός, αρχόμενης από την ημε¬ 
ρομηνία δημοσίευσης της απόφασης μετάταξης. Κατά 
τη διάρκεια της διαθεσιμότητας, η μισθοδοσία του θα 
βαρύνει το Δήμο Φαρσάλων και μετά το πέρας αυτής θα 
βαρύνει το Δήμο Λαρισαίων και συγκεκριμένα τον Κ.Α. 
15.6021.05001 του προϋπολογισμού του Δήμου Λαρισαίων 
στο οποίο υπάρχει η αναγκαία πίστωση. 

(Αριθμ. βεβ. της Δ/νσης Οικονομικών Υπηρεσιών του 
Δήμου Λαρισαίων: 31257/2-4-2014). 

(Αριθμός απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλί- 
ας-Στερεάς Ελλάδας: 6688/62708/28-4-2014). 

*Δημοσιεύθηκε αρχικά στο Φ.Ε.Κ. 604Γ'/12-5-2014. 

Η Γ ενική Γ ραμματέας 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

ΚΑΛΛΙΟΠΗ ΓΕΡΑΚΟΥΔΗ 

-♦- 

(7) 

*Σύσταση θέσης στο Δήμο Αλεξ/πολης. 

Με την υπ’ αριθμ. 866/2-4-2014 απόφαση του Δημάρχου 
Αλεξ/πολης Ν. 'ΕΒρου, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με τις 
διατάξεις του άρθρου 58 περ. δ παρ. 1 του Ν.3852/2010 
(ΦΕΚ 87Α') και του άρθρου 30 του Ν.4223/2013 (ΦΕΚ 
287Α') όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 51 παρ. 8 του 
Ν.4250/2014 (ΦΕΚ 74Α') σε συνδυασμό με την υπ’ αριθμ. 


302/31-3-2014 απόφαση του Δημάρχου Διδ/χου, με την 
οποία εκφράζεται η σύμφωνη γνώμη του αρμόδιου προς 
διορισμό οργάνου του φορέα προέλευσης, μετατάσσε¬ 
ται ο ΚΥΡΟΥΔΗΣ ΗΡΑΚΛΗΣ του ΔΗΜΗΤΡΙΟΥ, υπάλληλος 
με σχέση εργασίας Δημοσίου Δικαίου του κλάδου ΔΕΙ 
Διοικητικού με βαθμό Ε', σε συνιστώμενη με την παρού¬ 
σα πράξη θέση κλάδου ΔΕΙ Διοικητικού, από το Δήμο 
Διδ/χου Ν.Έβρου στο Δήμο Αλεξ/πολης Ν.'Εβρου με το 
Βαθμό Ε' που ήδη κατέχει, κατόπιν της από 31-3-2014 
αιτήσεώς του. 

(Αριθμ. βεβ. Οικονομικής Υπηρεσίας Δ. Αλεξ/πολης: 
18354/31-3-2014). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακ. Θρά¬ 
κης: 8426/17-4-2014). 

*Δημοσιεύθηκε αρχικά στο Φ.Ε.Κ. 603Γ'/12-5-2014. 

Με εντολή Γ ενικού Γ ραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

Ο Προϊστάμενος Τμήματος Τ.Τ.Α. και Ν.Π. 

ΛΕΩΝΙΔΑΣ ΤΑΤΣΙΔΗΣ 

-♦- 

( 8 ) 

*Σύσταση θέσης στο Δήμο Διδυμοτείχου Ν.'Εβρου. 

Με την υπ’ αριθμ. 299/31-3-2014 απόφαση του Δημάρ¬ 
χου Διδ/χου ΝΈβρου, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με τις 
διατάξεις του άρθρου 58 περ. δ παρ. 1 του Ν.3852/2010 
(ΦΕΚ 87Α') και του άρθρου 30 του Ν.4223/2013 (ΦΕΚ 
287Α') όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 51 παρ. 8 του 
Ν.4250/2014 (ΦΕΚ 74Α') σε συνδυασμό με την υπ’ αριθμ. 
10426/28-3-2014 απόφαση του Δημάρχου Ορεστιάδος, 
με την οποία εκφράζεται η σύμφωνη γνώμη του αρμό¬ 
διου προς διορισμό οργάνου του φορέα προέλευσης, 
μετατάσσεται ο ΖΑΡΚΑΔΗΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ του ΒΑΣΙΛΕΙΟΥ, 
υπάλληλος με σχέση εργασίας Δημοσίου Δικαίου του 
κλάδου ΠΕ Μηχανικών - Αρχιτεκτόνων με Βαθμό Ε', σε 
συνιστώμενη με την παρούσα πράξη θέση κλάδου ΠΕ 
Μηχανικών - Αρχιτεκτόνων, από το Δήμο Ορεστιάδος 
Ν.'Εβρου στο Δήμο Διδ/χου Ν.'ΕΒρου με το Βαθμό Ε' που 
ήδη κατέχει, κατόπιν της από 28-3-2014 αιτήσεώς του. 

(Αριθμ. βεβ. Οικονομικής Υπηρεσίας Δ. Διδ/χου: 7175/ 
31-3-2014). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακ. Θρά¬ 
κης: 8680/17-4-2014). 

*Δημοσιεύθηκε αρχικά στο Φ.Ε.Κ. 603Γ'/12-5-2014. 

Με εντολή Γ ενικού Γ ραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

Ο Προϊστάμενος Τμήματος Τ.Τ.Α. και Ν.Π. 

ΛΕΩΝΙΔΑΣ ΤΑΤΣΙΔΗΣ 

-♦- 

(9) 

*Σύσταση θέσης στο Δήμο Αλεξ/πολης. 

Με την υπ’ αριθμ. 854/1-4-2014 απόφαση του Δημάρ¬ 
χου Αλεξ/πολης Ν.'Εβρου, η οποία εκδόθηκε σύμφω¬ 
να με τις διατάξεις του άρθρου 58 περ. δ παρ. 1 του 
Ν.3852/2010(ΦΕΚ 87Α') και του άρθρου 30 του Ν.4223/2013 
(ΦΕΚ 287Α') όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 51 παρ.8 
του Ν.4250/2014 (ΦΕΚ 74Α') σε συνδυασμό με την υπ’ 
αριθμ. 10443/28-3-2014 απόφαση του Δημάρχου Ορε¬ 
στιάδος, με την οποία εκφράζεται η σύμφωνη γνώμη 
του αρμόδιου προς διορισμό οργάνου του φορέα προέ¬ 
λευσης, μετατάσσεται η ΚΑΡΑΜΕΛΙΔΟΥ ΣΤΑΜΑΤΙΑ του 
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ΘΕΟΔΩΡΟΥ, υπάλληλος με σχέση εργασίας Δημοσίου 
Δικαίου του κλάδου ΤΕ17 Διοικητικού - Λογιστικού με 
Βαθμό Ε', σε συνιστώμενη με την παρούσα πράξη θέση 
ΤΕ17 Διοικητικού - Λογιστικού, από το Δήμο Ορεστι- 
άδος Ν.'Εβρου στο Δήμο Αλεξ/πολης Ν.'Εβρου με το 
Βαθμό Ε' που ήδη κατέχει, κατόπιν της από 28-3-2014 
αιτήσεώς της. 

(Αριθμ. βεβ. Οικονομικής Υπηρεσίας Δ. Αλεξ/πολης: 
18353/31-3-2014). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακ. Θρά¬ 
κης: 8120/17-4-2014). 

*Δημοσιεύθηκε αρχικά στο Φ.Ε.Κ. 603Γ'/12-5-2014. 

Με εντολή Γενικού Γραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

Ο Προϊστάμενος Τμήματος Τοπικής Αυτοδιοίκησης 
και Νομικών Προσώπων Κομοτηνής 
ΛΕΩΝΙΔΑΣ ΤΑΤΣΙΔΗΣ 

-♦- 

, (10) 

*Σύσταση θέσης στο Κρατικό Ωδείο Θεσσαλονίκης. 

Με την υπ’ αριθμ. 943/17.04.2014 απόφαση του Προ¬ 
έδρου του Κρατικού Ωδείου Θεσσαλονίκης που εκδό- 
θηκε σύμφωνα με τις διατάξεις της παρ. 1 του άρθρου 
70 του Ν.3528/2007 και της παρ. 5 του άρθρου 12 του 
Ν.3230/2004 μετατάσσεται ο Δημήτριος Γιαννόπουλος 
του Ιωάννη, υπάλληλος με σχέση εργασίας ιδιωτικού 
δικαίου αορίστου χρόνου με βαθμό Δ' και 2° Μ.Κ., του 


κλάδου ΥΕ Κλητήρων, σε κλάδο ανώτερης κατηγορίας 
ΠΕ Διοικητικού ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου, με 
ταυτόχρονη σύσταση μίας (1) προσωποπαγούς θέσης 
εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου κατηγο¬ 
ρίας ΠΕ Διοικητικού στο Κρατικό Ωδείο Θεσσαλονίκης, 
(εγκριτική απόφαση αρ. 1/16-04-2014 του Κοινού Υπηρε¬ 
σιακού Συμβουλίου Υπαλλήλων Ν.Π.Δ.Δ. του ΥΠ.Π.Ο.Α.). 

Ο ανωτέρω μετατασσόμενος υπάλληλος διατηρεί την 
υπηρεσιακή σχέση του υπαλλήλου ιδιωτικού δικαίου 
αορίστου χρόνου και το ασφαλιστικό καθεστώς, με το 
οποίο υπηρετούσε και κατατάσσεται στον κλάδο ΠΕ Δι¬ 
οικητικού με τον αυτό βαθμό (Δ') και το ίδιο μισθολογικό 
κλιμάκιο (Μ.Κ. 2) επειδή κατέχει τα προβλεπόμενα από 
το νόμο τυπικά προσόντα και συντρέχουν οι νόμιμες 
προϋποθέσεις. Για όσο χρόνο υφίσταται η ανωτέρω 
συνιστώμενη προσωποπαγής θέση δεσμεύεται η κενή 
οργανική θέση με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου 
αορίστου χρόνου που κατείχε ο υπάλληλος. Η ανωτέρω 
συνιστώμενη προσωποπαγής θέση καταργείται αυτο¬ 
δίκαια με την κατά οιονδήποτε τρόπο αποχώρηση από 
την Υπηρεσία του ανωτέρω υπαλλήλου. 

(Αριθμ. βεβ. Οικον. Υπηρεσίας Κρατικού Ωδείου 
Θεσσαλονίκης, ΝΠΔΔ εποπτευόμενο από το ΥΠ.ΠΟ.Α. 
587Α/15-04-2014). 

*Δημοσιεύθηκε αρχικά στο Φ.Ε.Κ. 603Γ'/12-5-2014. 

Ο Πρόεδρος 

ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΣ ΛΕΦΑΚΗΣ 
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